附件4：
山西大学学生社团年审评分细则
为细化我校学生社团成立程序，优化社团组织机构，规范社团工作机制与管理制度，提升社团活动质量，扩大学生社团在广大学生中的影响，使我校学生社团向着高层次、高格调、高品位的方向发展，达到切实加强校园文化建设、丰富校园文化的目的。山西大学学生社团联合会（以下简称“社联”）将对全校申请转正的试运行学生社团进行转正年审，对所有正式学生社团进行年审。审核方案如下：
一、审核办法
1.正式学生社团上交《山西大学学生社团年审自评报告》和《山西大学学生社团年审表》由团委以及社联进行审核；
2.社团负责人针对过去工作总结及未来工作计划进行现场报告，审核委员进行评分；
3.社联组织建设部根据审核公示计算出各社团最终得分。在确定各正式学生社团最终得分时，主审核评分中各学生社团评分共占比重30%，社联评分占比重70%（其中主席团占比重40%，组织建设部占比重20%，其他部门分别占比重8%）；确定试运行学生社团最终得分时，主席团比重占40%，组织建设部占比20%，其他部门一共占比40%；
4.正式学生社团审核公式：总分=[各学生社团评分总和/社团总数*30%]+[社联主席团评分总和/成员人数*40%+社联组织建设部评分*20%+其他部门分数总和/部门数量（5个）*40%]*70%（社团总数指社团有效评分个数，成员人数指主席团成员有效评分个数）。
二、审核内容
（一）基础分（10分）
1.被审核社团工作开展情况良好，本年度内无违规违纪现象；（5分）
2.被审核社团严格遵守学校的各项社团管理制度。（5分）
（二）实践分（90分）
1.社团制度建设（20分）
（1）社团管理结构完善，部门设置规范、完善，职能吻合，各部门做到各尽其责、相互协作，并具有规范的社团徽章、口号。注重社员管理，维护社员权益，尊重社员合理要求，采取措施听取社员的意见与建议；（6分）
（2）社团制度完善，有完整的制度管理体系（包括社团章程、财务制度、会员管理办法、协会基本资料、换届制度等）；（9分）
（3）社团所制制度是否适合于本社团发展，是否照搬他人制度；（5分）
（4）社团未建立可行制度或未按照制度开展工作，此项不得分。
2.社团主要负责人（10分）
（1）积极组织社员开展社团活动，制定详细社团发展方案；（7分）
（2）具有协调社团内部关系的能力，带领社团工作的持续正常开展。（3分）
3.社团活动情况（40分）
（1）活动规范化、制度化、完整化，组织严谨有序，无违反学校和社联相关规定的行为；（10分）
（2）响应国家号召，开展弘扬社会主旋律，传播正能量的活动，促进团学工作发展；能够举办社团特色主题活动，充分反映社团文化；（13分）
（3）积极参与社联组织的活动；（7分）
（4）活动举办次数频繁程度；（1次，2分；2-3次,4分；4-5次，6分；10次以上，10分）（10分）
（6)一次活动未举办（除新老生见面会）社团不得分。
4.社团财务情况（10分）
（1）财务由财务负责人分管，做到责任到人；（2分）
（2）社团账目完整、真实，有详细的财务记录，原始数据保存完好，财务收支有据可依；（4分）
（3）财务管理公开、透明，每月按时向社联综合事务部报备社团财务报表；（3分）
（4）社团财务收支合理，有切实的经费预算及详细的活动经费总结。（1分）
5.配合社联工作情况（10分）
（1）参加社团负责人大会及其他会议，不迟到，不早退，不缺席；（2分）
（2）主动联系社联推送相关活动信息，积极配合社联举办的大型活动，服从社联的工作部署；（5分）
（3）按时上交活动材料，材料完整，能够真实反映社团实际情况。（3分）
[bookmark: _GoBack]三、附则
1.审核必须本着公开、公平、公正的原则，根据社团最终得分得出社团评级，分为优秀、良好、合格、不合格，60分以下（含60分）为不合格，60-70分（含70分）为合格，70-85（含85分）为良好，85分以上为优秀，不合格社团须按要求限期进行整改；
2.审核结果将在山西大学信息门户和社联微信公众平台同时进行公布；
3.学生社团年审细则的具体实施由社联组织建设部负责，接受全校学生的监督；
4.本审核制度的解释权归山西大学学生社团联合会。
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