
附件3
山西大学第十八届“青年与社会”辩论赛评分标准

一、评分办法

1.评分包括团体得分和个人得分两部分。

2.团体得分分配：（总分共100分）

陈词阶段：20分

盘问阶段：20分

盘问小结：10分

自由辩论：20分

总结陈词：20分

团队配合：10分

3.个人得分分配：（总分共50分）

陈    词：10分

自由辩论：10分

思维逻辑：10分

表情风度：10分

幽    默：5分

创    新：5分

4.计分规则。团队和个人最后得分由学生评委评分和专家评委评分按一定比例加权得出。其中，学生评委23人，评分为去掉两个最高分和去掉两个最低分后的平均分乘以30%。专家评委3-5人，评分为去掉一个最高分和去掉一个最低分后的平均分乘以70%。两项相加即为最后得分。

5.晋级规则。参赛团队按得分高低，参照投票数，确定晋级队伍。初赛22进10，复赛10进4，半决赛4进2，决赛确定冠亚军。

6.每场比赛由专家评选出本场最佳优秀辩手。

二、评分标准

1.团体得分，共100分，采用阶段打分制。

（1）陈词阶段：破题立论是否准确，论辩思维是否缜密，论据是否充分；能否多角度、多层次的对辩题进行分析、理解与认识。

（2）盘问阶段：提问能否准确抓住对方要害，是否注重问题的灵活性与合理性。回答是否有针对性，力求准确，切题。能否在对方攻击下为本方立场作有力的辩护。如有违反规则的，则可酌情扣分（参见附件2）。

（3）盘问小结：能否针对盘问阶段所出现的问题做出正确的归纳总结，并对临场状况有一个准确地判断和分析，做出结论。如只是朗诵预先准备好的辩稿，则评委可酌情扣分。

（4）自由辩论：能否在对方攻击下为本方立场作有力辩护，能否及时抓住对方要害问题予以攻击并有成效。

（5）总结陈词：能否综合全场比赛状况，论证本方观点。

（6）团队配合：整队能否有合理分工和默契配合，队员是否有整体观念。

2.个人得分，共50分。

（1）陈    词：层次性、条理性、论据充分、有说服力。

（2）自由辩论：在自由辩论中的表现。如主动性、把握准确性、机智应对能力有否新意。

（3）思维逻辑：语言流畅、准确，言简意赅，发音标准。

（4）表情风度：自然大方，不强词夺理，尊重对方，尊重评委。

（5）幽    默：语言幽默诙谐，力戒低级趣味、哗众取宠。

（6）创    新：能够合理运用新颖的论辩思维、论辩技巧、流行元素。

三、投票环节

 如遇争议，在参考各队最后得分的基础上，评委团通过民主投票确定最终获胜方。
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